
（様式４）

令和８年６月以降の状況を証明してください。
社会保険の被保険者として加入の場合は、マイナ保険証を利用の場合はマイナ

ポータルにログインの上健康保険証のスクリーンショット、資格確認書等の写し
で代替可といたします。
ただし、社会保険未加入の方や社会保険の被扶養者の場合、下記「雇用証明書」

を勤め先の事業所に記載してもらい、青梅市に提出する必要があります。

雇 用 証 明 書

雇用して
いる者
（受給者）

氏 名

住 所

上記の者は、 年 月 日より、当事業所

において雇用していることを証明する。

令和 年 月 日

事業所の名称
代表者氏名

所 在 地
電 話 番 号


