
 

令和６年度 青梅市立第七中学校 
いじめ防止対策年間計画 

 
情報収集、生徒理解 

指導 

啓発活動 

対策会議 

教員の資質向上等 
その他 

４ 

月 

・生徒アンケート 

 

・要 配慮生

徒確認 

面談① 

・授業① 校内研修会①4/24 

 

 

５

月 

  ・朝礼講話 校内研修会②5/22 学 校 運 営 協

議会① 

６ 

月 

・いじめアンケート① 

・面談（１，２年） 

 

・面談（全） 

・SC 面談 

（１年） 

・ふれあい月間 

 

・校内研修会③6/12 

・アンケート回答対応 

 

７

月 

・生徒アンケート 

・学校サポート会議① 

・校長面談（３年） 

 ・命の日７/10 

命の週間 7/10～ 

      7/14 

・いじめゼロ宣言ス

ローガン作成 

取組開始 

校内研修会④7/3 学 校 運 営 協

議会② 

８ 

月 

 ・要 配慮生

徒確認 

・朝礼講話 ・校内研修会⑤8/27 

・基本方針の見直し 

・有効性の検証 

 

９ 

月 

・いじめアンケート② 

 

面談③ ・道徳授業地区公

開講座 

・授業② 

・校内研修会⑥9/18 

・アンケート回答対応 

 

10 

月 

・生徒アンケート 

・校長面談（２年） 

 ・朝礼講話 ・校内研修会⑦10/１6 

・基本方針の評価 ・反

省 

 

11 

月 

・いじめアンケート③ 

・面談（全学年） 

面談（全） ・ふれあい月間 校内研修会⑧11/13 

・アンケート回答対応 

学 校 運 営 協

議会③ 

12 

月 

・生徒アンケート  ・セーフティー教室 

・朝礼講話 

・いじめゼロ宣言ス

ローガン取組振り

返り 

校内研修会⑨12/11  

１ 

月 

・校長面談（１年） ・要 配慮生

徒確認 

・授業③ 校内研修会⑩1/8  

２ 

月 

・アンケート④ 

・学校サポート会議② 

・校長面談（１年） 

面談⑤ ・ふれあい月間 ・校内研修会⑪2/12 

・アンケート回答対応 

学 校 運 営 協

議会④ 

３ 

月 

・生徒アンケート  ・朝礼講話 ・校内研修会⑫3/5 

・学校評価 

・次年度計画 

 

 


