
『目指す学校像』
１ 生徒の笑顔があふれ、登校したくなる学校 ２ 生徒が教わりたい教師のいる学校

３ 生徒・保護者・地域から信頼され、誇りとされる学校 ４ 安全で安心な学校

令和５年度 青梅市立霞台中学校 学校経営計画 グランドデザイン

『教育スローガン』

「花いっぱい 笑顔いっぱい 霞台」

『教育目標』 健全な人間の育成を目指して

〇自分も人も大切にしよう 〇心もからだも鍛えよう 〇自ら学んでいこう

学習指導の充実

確かな学力を身に付ける教育活動の推進

○確かな学力の定着と伸張

・学力向上推進プランの活用

・目標が明確な授業の実践

・タブレット端末を活用した指導方法、形態、

教材の工夫改善

・主体的・対話的で深い学びの推進

・学力ステップアップクラスの活用・充実

・スタディアシスト事業等の活用

・新学習指導要領の適切な実施

○特別支援教育の充実

・個に応じた指導法の工夫

・生徒理解に基づいた指導

○課題発見･解決力の向上

・体験的活動の工夫と充実

・横断的、総合的な学習活動

生活・進路指導の充実

規範意識と社会性を育む教育活動の推進

○人権尊重教育の推進

・生徒の人権を尊重した指導の推進

・いじめ防止基本方針に則った組織的ないじ

め防止・早期解決の徹底

○基本的生活習慣の確立

・挨拶・言葉遣い・態度の育成

・社会規範の定着（礼儀マナー、ルール）

○適切な進路指導の推進

・適切な進路選択への指導の推進

・キャリアパスポートを使用した進路学習・

指導

○安全指導の充実

・防災対策の確認・改善・充実

・避難訓練、安全指導・点検の充実

情操教育の充実

豊かな心と体の健康を育む教育活動の推進

〇心の教育の推進

・花いっぱい笑顔いっぱい活動の推進

・日常的な挨拶の推進・充実

・特別の教科・道徳の充実

・生命尊重教育の充実

・個別指導（ひと言日記等）の充実

・交流学習・交流活動の推進

・読書活動の工夫と充実

○適切な部活動の推進

○学校行事の充実

○オリンピック・パラリンピック教育の推進

○自主的、自発的な活動の充実

・生徒会活動の推進

・専門委員会活動や係活動の充実

・いじめ防止グリーンリボン運動の推進

校内・地域との連携

学級・学年経営の充実と保護者、地域コ

ミュニティと連携した教育活動の推進

○学級・学年の組織的な連携

・情報の共有化と共同解決

・校務支援システムの活用

○小・中学校連携の推進

・一貫教育研修の連携、情報共有の充実

・児童・生徒の交流の充実

○保護者・PTAとの連携

・学校通信等による情報発信

・適切なPTA活動の推進

・丁寧な保護者対応の推進

○地域との連携

・地域活動への生徒の参加推進

・地域人材の活用・交流（青梅学等）

『目指す教師像』
□使命感をもち、教科の専門性と指導の工夫ができる教師

□生徒に夢や目標をもたせることのできる教師

□生徒の心に寄り添うことができる教師

□教育公務員としての自覚をもち、職務遂行できる教師

『目指す生徒像』
□自他を大切にし、進んで人のために行動できる生徒

□夢や理想の実現に向け、努力を惜しまない生徒

□生涯にわたって、主体的に学び続けることができる生徒


