
議案第９７号

令和５年度青梅市国民健康保険特別会計補正予算

（第３号）

令和５年度青梅市の国民健康保険特別会計の補正予算（第３号）は、次

に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 2,785千円を減額し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 14,796,139千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分および当該区分ごとの金額ならびに

補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。

令和６年２月２０日

提出者 青梅市長 大勢待 利 明























１　一　般　職

　（1）　総　括

19　

（ 6 ）

補 正 前 19　

（ 6 ）

比 較 0　

（ 0 ）

区 分 地 域 手 当
単 身 赴 任
手 当

時 間 外
勤 務
手 当 等

千円 千円 千円

10,679 12,382 

職 員 手 当
の 内 訳

補 正 前 10,505 8,500 

比 較 174 3,882 

（ ）内は、短時間勤務職員であり、外書きである。

補　　　正　　　予　　　算　　　給

給 与 費

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

人 千円 千円 千円 千円
6,539 69,763 59,713 136,015 

6,539 69,070 53,706 129,315 

0 693 6,007 6,700 

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当
特殊勤務
手 当

千円 千円 千円 千円

468 90 797 34 

0 360 545 68 

468 △270 252 △34 

区 分 職 員 数

補 正 後

補 正 後



夜 間 勤 務
手 当

宿 日 直
手 当

管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

期 末 手 当 退 職 手 当 児 童 手 当
義 務 教 育
等 教 員
特 別 手 当

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

18,153 395 

17,525 0 

628 395 

与　　　費　　　明　　　細　　　書

千円 千円

27,249 163,264 

26,734 156,049 

515 7,215 

管 理 職
手 当

勤 勉 手 当

千円 千円

960 15,755 

960 15,243 

0 512 

共 済 費 合 計 備 考



　　　ア　会計年度任用職員以外の職員

19　

（ 0 ）

補 正 前 19　

（ 0 ）

比 較 0　

（ 0 ）

区 分 地 域 手 当
単 身 赴 任
手 当

時 間 外
勤 務
手 当 等

千円 千円 千円

10,679 12,382 

職 員 手 当
の 内 訳

補 正 前 10,505 8,500 

比 較 174 3,882 

（ ）内は、短時間勤務職員であり、外書きである。

給 与 費

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

人 千円 千円 千円 千円

69,763 58,381 128,144 

69,070 52,374 121,444 

693 6,007 6,700 

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当
特殊勤務
手 当

千円 千円 千円 千円

468 90 797 34 

0 360 545 68 

468 △270 252 △34 

区 分 職 員 数

補 正 後

補 正 後



夜 間 勤 務
手 当

宿 日 直
手 当

管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

期 末 手 当 退 職 手 当 児 童 手 当
義 務 教 育
等 教 員
特 別 手 当

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

16,821 395 

16,193 0 

628 395 

千円 千円

26,001 154,145 

25,619 147,063 

382 7,082 

管 理 職
手 当

勤 勉 手 当

千円 千円

960 15,755 

960 15,243 

0 512 

共 済 費 合 計 備 考



　　　イ　会計年度任用職員

0　

（ 6 ）

補 正 前 0　

（ 6 ）

比 較 0　

（ 0 ）

区 分 地 域 手 当
単 身 赴 任
手 当

時 間 外
勤 務
手 当 等

千円 千円 千円

職 員 手 当
の 内 訳

補 正 前

比 較

（ ）内は、短時間勤務職員であり、外書きである。

給 与 費

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

人 千円 千円 千円 千円
6,539 1,332 7,871 

6,539 1,332 7,871 

0 0 0 

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当
特殊勤務
手 当

千円 千円 千円 千円

区 分 職 員 数

補 正 後

補 正 後



夜 間 勤 務
手 当

宿 日 直
手 当

管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

期 末 手 当 退 職 手 当 児 童 手 当
義 務 教 育
等 教 員
特 別 手 当

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

1,332 

1,332 

0 

千円 千円

1,248 9,119 

1,115 8,986 

133 133 

管 理 職
手 当

勤 勉 手 当

千円 千円

共 済 費 合 計 備 考



（２）給料および職員手当の増減額の明細

 1 給与改定に伴う増減分

 2 昇給に伴う増減分

 3 その他の増減分

 1 制度改正に伴う増減分

 2 その他の増減分

（３）給料および職員手当の状況
    ア　職員１人当たり給与

円 円

円 円

　歳 月 　歳 月
39 5 58 5

円 円

円 円

　歳 月 　歳 月
38 0 53 3

   イ　期末手当、勤勉手当

月 月 月

（ ）内は、再任用職員にかかる支給割合である。

千円  千円  
給    料 693  795  

0  

△ 102  

職員手当 6,007  697  

5,310  

299,915 405,400

391,269 492,166

287,959 399,300

372,698 551,889

職 制 上 の 段 階 、 職 務 の
級 等 に よ る 加 算 措 置

 2.275     2.375     4.65    
(1.200)  (1.250)  (2.45)   

 2.275     2.275     4.55    
(1.200)  (1.200)  (2.40)   

 2.200     2.300     4.50    
(1.150)  (1.200)  (2.35)   

区    分 増   減   額 増 　減 　事 　由 　別 　内   訳

区            分 一  般  行  政  職 医  療  技  術  職

平均給料月額

平均給与月額

平 均 年 齢

平均給料月額

平均給与月額

平 均 年 齢

区  分
支 給 期 別 支 給 率

支給率計
６  月 12  月

補正後
  部長職     20％  課長職  15％
  係長職　    6％  副主査職 5％
  主任職      3％

補正前
  部長職     20％  課長職  15％
  係長職　    6％  副主査職 5％
  主任職      3％

国の制度 有

令 和 6 年                 　　
1月1日現在

令 和 5 年                 　　
1月1日現在



 

 　給料の改定率　　 0.9 ％
 　給与改定実施時期  5年 4月 1日

円

円

　歳 月
56 6

円

円

　歳 月
51 8

千円  
 ５年度給与改定に伴う増減分  給与改定の状況

795  

0  

 職員数の増減および職員の新陳
 代謝等による増減分

△ 102  

 期末、勤勉手当支給率の改正に  会計年度任用職員以外
 伴う増減分 　 改正後　年間　4.65月

　 改正前　年間　4.55月
 会計年度任用職員以外 697  
 会計年度任用職員 0  

5,310  

396,000

485,405

390,300

545,286

説                 明 備                         考

看  護 ・ 保  健  職



（参考）

歳入歳出予算補正款別集計表

歳    入 （単位  千円、％）

款
補　正　前
の　　　額

構成比 補　正　額 計 構成比

1 国 民 健 康 保 険 税 2,647,893 17.9 △ 174,324 2,473,569 16.7

2 国 庫 支 出 金 1,025 0.0 0 1,025 0.0

3 療 養 給 付 費 等 交 付 金 1 0.0 0 1 0.0

4 都 支 出 金 10,117,929 68.4 0 10,117,929 68.4

5 繰 入 金 1,885,594 12.7 171,539 2,057,133 13.9

6 繰 越 金 124,474 0.8 0 124,474 0.8

7 諸 収 入 22,008 0.2 0 22,008 0.2

歳 入 合 計 14,798,924 100.0 △ 2,785 14,796,139 100.0

      

歳    出  （単位  千円、％）

款
補　正　前
の　　　額

構成比 補　正　額 計 構成比

1 総 務 費 198,762 1.3 7,215 205,977 1.4

2 保 険 給 付 費 10,019,885 67.7 0 10,019,885 67.7

3 国民健康保険事業費納付金 4,225,715 28.6 0 4,225,715 28.6

4 財 政 安 定 化 基 金 拠 出 金 1 0.0 0 1 0.0

5 共 同 事 業 拠 出 金 3 0.0 0 3 0.0

6 保 健 事 業 費 211,180 1.4 △ 10,000 201,180 1.4

7 公 債 費 21 0.0 0 21 0.0

8 諸 支 出 金 135,749 0.9 0 135,749 0.9

9 予 備 費 7,608 0.1 0 7,608 0.0

歳 出 合 計 14,798,924 100.0 △ 2,785 14,796,139 100.0


